
 

 

Fiche de poste Brevet de Moniteur de 
Football en apprentissage 

 
Poste : Agent de développement sportif qui aura pour missions de concevoir, 
coordonner et piloter les projets de développement au sein du club. Il devra 
mener des actions aussi bien sportives qu’administratives. 
 

Sous la tutelle du responsable technique et du responsable de l’école de football, les missions 
principales du BMF seront :   

• Mission administrative :  
o Participer à la gestion administrative du club. 

• Missions sportives :  
o  Préparer et animer des séances pédagogiques pour les groupes 

d’entraînement de U6 à U15.  
o Encadrer des équipes lors des plateaux, matchs du week-end.  
o Assurer le relationnel pédagogique avec les parents. 
o Animer le projet sportif, éducatif et associatif du club. 
o Participer aux réunions techniques 

• Missions de développement :  
o Augmenter le nombre de licenciés au travers des projets mise en place par le 

club 
o Gestion administrative et financière des projets et évaluations.  

 
• Compétences :  

o Être dynamique, organisé et polyvalent 
o Avoir des capacités de communication 
o Être capable de travailler en équipe, bon sens du relationnel 
o Faculté d’adaptation et prise d’initiative  

 

Merci d’envoyer vos candidatures (CV et lettre de motivation) à : assautron@gmail.com.  

Date limite candidature : 17 avril 2021 

 

 

 


